
รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายของแผนการดำเนินงาน 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สำนักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวัดอุตรดิตถ์ 

โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมย่อย วัตถุประสงค์ 
กลุ่มเป้าหมาย 
/ผูร้ับผิดชอบ 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาดำเนินการ 
การดำเนินงาน ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

1. กิจกรรมเสริมสร้าง  
ค ว า ม ร อ บ รู้ ใ น ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง า น  ( U n i t 
School) ส่งเสริมความ
สามัคคี และสร้างความ
ผูกพันของบุคลากร 

กิจกรรมเสริมสร้างความ
รอบรู้ ในการปฏิบัติ งาน 
(Unit School) 

เพื่อส่งเสริมการแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้ สร้างความเข้าใจ
ในภารกิจภาพรวม และ
เพิ่มประสิทธิภาพในการ
บริการประชาชน  

บุคลากร 
ในสังกัด 
ส.ป.ก.

อุตรดิตถ ์

ไม่น้อยกว่า 
3 ครั้ง 

บุคลากรได้นำความรู้จาก
คู่ มื อ ป ฏิ บั ติ ง าน แ ล ะ
ประสบการณ์จริ งมา  
แ บ่ งปั น กั น อ ย่ า ง เป็ น
ระบ บ  กระตุ้ น ให้ เกิ ด
บรรยากาศการช่วยเหลือ
เกื้อกูลกันภายในองค์กร
อีกทั้งบุคลากรทุกคน จะ
สามารถให้ข้อมูลเบื้องต้น
แก่ ป ระชาชน ได้ อย่ าง
ถู ก ต้ อ ง รวด เร็ ว  แล ะ
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน  

 ✓ 1. ดำเนินการแจ้งข้อมูล
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์และ
วิ ธี ก า รป ระ เมิ น ก า ร
ปฏิบัติราชการ และการ
กำหนดจำนวนครั้งของ
ก า ร ล า แ ล ะ ก า ร ม า
ท ำ ง า น ส า ย ใน ก า ร
พิจารณาเลื่อนเงินเดือน 
โดย ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
วั น ที่  2  กุ มภาพั นธ์  
2569 
2. ดำเนินการโดยกลุ่ม
กฎหมาย ให้คำแนะนำ
เกี่ยวกับขั้นตอน วิธีการ 
ในการดำเนินการเรื่อง
การจัดที่ดินและการแจ้ง
ถื อ ค ร อ ง แ ล ะ ท ำ
ประโยชน์ในที่ดิน วันที่ 
10 มีนาคม 2569 
3 .  ( อ ยู่ ร ะ ห ว่ า ง
ดำเนินการ) 
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รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายของแผนการดำเนินงาน 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สำนักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวัดอุตรดิตถ์ 

โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมย่อย วัตถุประสงค์ 
กลุ่มเป้าหมาย 
/ผูร้ับผิดชอบ 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาดำเนินการ 
การดำเนินงาน ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ดำเนินการเสร็จสิ้น 

ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 กิจกรรมส่ งเสริมความ
สามัคคี และสร้างความ
ผูกพันของบุคลากร 

เ พื่ อ เ ส ริ ม ส ร้ า ง
ความสั มพั น ธ์ที่ ดี แล ะ
บรรยากาศการทำงานที่
ผ่อนคลาย  รวมถึงเพิ่ ม
ช่ อ งท า ง ก า ร สื่ อ ส า ร
ภายในองค์กรอย่างไม่เป็น
ท างก าร  แ ละมี ค วาม
ผูกพันต่อองค์กรที่เพิ่มขึ้น 

บุคลากร 
ในสังกัด  
ส.ป.ก.

อุตรดิตถ ์

ไม่น้อยกว่า 
3 ครั้ง 

บุคลากรมีความใกล้ชิด
กันมากขึ้น ลดปัญหาการ
สื่ อสารที่ คลาด เคลื่ อน 
และทำงานร่วมกัน ได้
ราบรื่นกว่าเดิม บุคลากร
มี ทั ศ น ค ติ เชิ งบ วก ต่ อ
เพื่อนร่วมงานและองค์กร 
และช่วยลดความเหนื่อย
ล้าจากการทำงาน 

✓  1 . ด ำ เ นิ น ก า ร จั ด
กิจกรรมกีฬาสีสามัคคี
ภายในสำนักงาน วันที่ 
6 มกราคม 2569 
2. ดำเนินการทำอาหาร
พื้นเมืองและรับประทาน
อาหารกลางวันร่วมกัน 
วันที่ 7 มกราคม 2569 
3 .  ด ำ เ นิ น ก า ร
รั บ ป ร ะ ท าน อ าห า ร
กลางวันร่วมกัน วันที่  
10  มีนาคม 2569 
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รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายของแผนการดำเนินงาน 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สำนักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวัดอุตรดิตถ์ 

โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมย่อย วัตถุประสงค์ 
กลุ่มเป้าหมาย 
/ผูร้ับผิดชอบ 

ผลลัพธ์ ผลการดำเนินงาน 
การดำเนินงาน ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ดำเนินการเสร็จสิ้น 

ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

2. กิจกรรม 5 ส : สะสาง 
สะดวก สะอาด 
สุขลักษณะ สร้างนิสัย 

กิจกรรม 5 ส : สะสาง 
สะดวก สะอาด 
สุขลักษณะ สร้างนิสัย 

เพื่อปลูกฝังวินัยและความ
รับผิดชอบร่วมกัน  และ
ยกระดับมาตรฐาน  
ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น แ ล ะ
สภาพแวดล้อม  อีกทั้ ง
เสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดี
และการบริการที่เป็นเลิศ 

บุคลากร 
ในสังกัด  
ส.ป.ก.

อุตรดิตถ ์

ไม่น้อยกว่า 
2 ครั้ง 

บุคลากรมีส่วนร่วมในการ
ดูแลพื้นที่ส่วนรวมและ
พื้นที่ส่วนตัว พัฒนาไปสู่
การมีระเบียบวินัยในเนื้อ
งาน สำนักงานมีระบบ
ร ะ เบี ย บ  ส ะ อ า ด ต า 
พร้อมต้อนรับประชาชน
ที่มาติดต่อราชการ สร้าง
ความเช่ือมั่นต่อองค์กร 

✓  1 . ด ำ เ นิ น ก า ร ท ำ
กิจกรรม 5 ส. ทำความ
สะอาดห้องทำงาน โต๊ะ
ทำงาน เก็บเอกสารให้
เป็นระเบียบเรียบร้อย 
เมื่อวันที่ 28 มกราคม 
2569 
2. ดำเนินการทำความ
สะอาดกิจกรรม 5 ส. 
ท ำความสะอาด ห้ อ ง
ทำงาน จัดเก็บเอกสาร 
สิ่ งขอ งต่ า งๆ  ให้ เป็ น
ร ะ เบี ย บ เรี ย บ ร้ อ ย 
สะดวกต่อการทำงาน 
วันที่ 10 มีนาคม 2569 
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รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายของแผนการดำเนินงาน 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวัดอุตรดิตถ์ 

โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมย่อย วัตถุประสงค์ 
กลุ่มเป้าหมาย 
/ผูร้ับผิดชอบ 

ผลลัพธ์ ผลการดำเนินงาน 
การดำเนินงาน ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

3 . กิจกรรมขับ เคลื่ อน
นโยบาย No Gift Policy 
 

กิ จ ก ร ร ม ป ร ะ ก า ศ
เจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต 
โปร่งใส ส.ป.ก.อุตรดิตถ์ 
ใสสะอาด 2569” และ 
“งดให้ งดรับ” ของขวัญ 
ของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้ าที่  (No 
G i f t  P o l ic y )  แ ล ะ
ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่
ด้วยความสุจริต โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ 

เพื่ อ ให้ บุ คลากรทุ กคน
ประกาศความมุ่ งมั่นใน
การปฏิ บั ติ ห น้ าที่ ด้ วย
ความซื่อสัตย์สุจริต ตาม
หลักธรรมาภิบาล รวมถึง
รณรงค์และปรับเปลี่ยน
ทัศนคติ ในการ "ไม่ รับ
และไม่ให้" ของขวัญหรือ
ผลประโยชน์อื่น ใด ซึ่ ง
อ าจน ำ ไป สู่ ก า ร เลื อ ก
ปฏิบัติหรือการทุจริตใน
อนาคต บุคลากรปฏิบัติ
หน้าที่โดยยึดประโยชน์
ของส่ วน รวมมากกว่ า
ประโยชน์ส่วนตน 

บุคลากร 
ในสังกัด 
ส.ป.ก.

อุตรดิตถ ์

ไม่น้อยกว่า
4 ครั้ง 

บุ ค ล า ก ร มี ค ว า ม
ภาคภูมิใจในการทำหน้าท่ี
ด้ ว ย ค ว า ม สุ จ ริ ต  ไม่
สนั บ สนุ น ก ารรับ ขอ ง
กำนัล ทำให้การทำงานมี
ความสบายใจและสง่า
งาม ประชาชนในพื้นที่ มี
ความเช่ือมั่นว่าการได้รับ
บริการจากองค์กรเป็นไป
ตามระเบียบ ไร้การเรียก
รับหรือให้ผลประโยชน์
แอบแฝง และเป็นการ
เสริมสร้างภาพลักษณ์
อ งค์ ก รที่ โป ร่ ง ใส แล ะ
น่าเช่ือถือ  

✓  1. ดำเนินการส่งเสริม
การปฏิบัติหน้าที่ ด้ วย
ความสุ จ ริ ต  โป ร่ ง ใส 
ต รวจส อบ ได้ ใน ก าร
ป ระ ชุมป ระจำ เดื อน 
วันที่ 1 ธันวาคม 2568 
2 . ดำเนิ นการจั ดท ำ
ประกาศเจตนารมณ์
ร่วมกัน เรื่อ ง “สุจริต 
โปร่งใส ส.ป.ก.อุตรดิตถ์ 
ใสสะอาด 2569” และ 
“งดให้ งดรับ” ของขวัญ 
ของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่  (No 
Gift Policy) วันที่ 29 
ธันวาคม 2569 
3. ดำเนินการส่งเสริม
การปฏิบัติหน้าที่ ด้ วย
ความสุ จ ริ ต  โป ร่ ง ใส 
ต รวจส อบ ได้ ใน ก าร
ป ระ ชุมป ระจำ เดื อน 
วันที่ 7 มกราคม 2569 
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รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายของแผนการดำเนินงาน 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวัดอุตรดิตถ์ 

โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมย่อย วัตถุประสงค์ 
กลุ่มเป้าหมาย 
/ผูร้ับผิดชอบ 

ผลลัพธ์ ผลการดำเนินงาน 
การดำเนินงาน ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

        4. ดำเนินการส่งเสริม
การปฏิบัติหน้าที่ ด้ วย
ความสุ จ ริ ต  โป ร่ ง ใส 
ต รวจส อบ ได้ ใน ก าร
ป ระ ชุมป ระจำ เดื อน 
วัน ที่  2  กุ ม ภ าพั น ธ์  
2569 
5. ดำเนินการส่งเสริม
การปฏิบัติหน้าที่ ด้ วย
ความสุ จ ริ ต  โป ร่ ง ใส 
ต รวจส อบ ได้ ใน ก าร
ป ระ ชุมป ระจำ เดื อน 
วั น ที่  1 0  มี น า ค ม 
2569 

 

 

 

 

 

 

 

5/9 



รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายของแผนการดำเนินงาน 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวัดอุตรดิตถ์ 

โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมย่อย วัตถุประสงค์ 
กลุ่มเป้าหมาย 
/ผูร้ับผิดชอบ 

ผลลัพธ์ ผลการดำเนินงาน 
การดำเนินงาน ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

4 . กิ จ ก รรม จิ ต อ าส า
บำเพ็ญประโยชน์ 

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนา 
ส.ป.ก.อุตรดิตถ์ 

เพื่ อ ส่ ง เส ริ ม ก ารมี จิ ต
สาธารณ ะและการทำ
ความดีของบุคลากร อีก
ทั้ ง เป็ น ก า ร ป รั บ ป รุ ง
ทั ศ นี ยภ าพ และส ร้ า ง
สภาพแวดล้อมที่ดีภายใน
ส ำนั ก งาน  ท ำ ให้ เป็ น
ระเบียบ สะอาด สวยงาม 

บุคลากร 
ในสังกัด  
ส.ป.ก.

อุตรดิตถ ์

ไม่น้อยกว่า
2 ครั้ง 

บุคลากรในสำนักงานมีจิต
อาสาร่วมกันทำกิจกรรม
บำเพญ็สาธารณประโยชน ์
ซึ่ งได้ มีการปรับปรุงภู มิ
ทั ศ น์  พั ฒ น าพื้ น ที่ ใน
สำนั กงาน ทำให้ บริ เวณ
โดยรอบสำนักงาน ดูสะอาด 
สวยงาม  เป็ นระเบี ยบ
เรียบร้อย 

✓  1. ดำเนินการจัดกิจกรรม
จิตอาสาพัฒนา ส.ป .ก .
อุ ต ร ดิ ต ถ์  ซึ่ ง ได้ มี ก า ร
ปรับปรุงภูมิทัศน์  กำจัด
วัชพืช บริเวณสระน้ำ หน้า
สำนักงาน ให้ดูสะอาด เป็น
ระเบียบเรียบร้อย สวยงาม 
วันที่ 1 ธันวาคม 2568 
2. ดำเนินการจัดกิจกรรม
จิตอาสาพัฒนา ส.ป .ก .
อุตรดิตถ์ ซึ่งได้มีการกวาด
ใบไม้ กิ่งไม้ เก็บเศษขยะ 
บริเวณโดยรอบสำนักงาน 
ให้ดูสะอาด สวยงาม สร้าง
ค ว า ม ป ร ะ ทั บ ใจ แ ก่
ประชาชนผู้มาใช้บริการ 
วัน ที่  2 5  กุ มภ าพั น ธ์  
2569 
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รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายของแผนการดำเนินงาน 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวัดอุตรดิตถ์ 

โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมย่อย วัตถุประสงค์ 
กลุ่มเป้าหมาย 
/ผูร้ับผิดชอบ 

ผลลัพธ์ ผลการดำเนินงาน 
การดำเนินงาน ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 กิจกรรมจิตอาสาร่วมกับ
หน่วยงานอ่ืน 

เพื่ อ แ ส ด งพ ลั งค ว า ม
รั บ ผิ ด ช อ บ ต่ อ สั ง ค ม
เพื่อให้บุคลากรได้มีส่วน
ร่วมในการทำประโยชน์
แก่สาธารณะ เสริมสร้าง
จิตสำนึกสาธารณะ และ
การเสียสละเพื่อส่วนรวม 
อี ก ทั้ ง เป็ น ก า ร ส น อ ง
แนวทางพระราชดำริ  
"เราทำความดีด้วยหัวใจ" 

บุคลากร 
ในสังกัด  
ส.ป.ก.

อุตรดิตถ ์

ไม่น้อยกว่า
3 ครั้ง 

บุคลากรได้มีส่วนร่วมใน
ก ารท ำป ระ โย ช น์ แ ก่
สาธารณ ะ เสริมสร้าง
จิตสำนึกสาธารณะ และ
การเสียสละเพื่อส่วนรวม 

✓  1. ร่วมกิจกรรมจิตอาสา 
เนื่องในวันคล้ายวันพระ
ราชสมภพพระบาทสมเด็จ 
พระปรเมนทรมหามงกุฎ  
พระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 
วันที่ 7 ตุลาคม 2568 
2. ร่วมกิจกรรมจิตอาสา
เนื่ อ ง ใ น วั น ค ล้ า ย 
วันปิ ยมหาราช วันที่  20 
ตุลาคม 2568 
3. ร่วมกิจกรรมจิตอาสา 
เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต 
ของพระบาทสมเด็จพระ
มงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว วันที่ 
26 พฤศจิกายน 2568 
4. ร่วมกิจกรรมจิตอาสา
พัฒนา เนื่องในวันที่ระลึก
พระบาทสมเด็จพระพุทธ
เลิศหล้านภาลัย วันที่ 25 
กุมภาพันธ์ 2569 
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รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายของแผนการดำเนินงาน 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวัดอุตรดิตถ์ 

โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมย่อย วัตถุประสงค์ 
กลุ่มเป้าหมาย 
/ผูร้ับผิดชอบ 

ผลลัพธ์ ผลการดำเนินงาน 
การดำเนินงาน ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

5. กิจกรรมส่งเสริมการ
ประหยัดพลังงานและการ
รักษาสิ่งแวดล้อม 

กิจกรรมรณรงค์ประหยัด
พลังงาน 

เพื่อสร้างจิตสำนึกในการ
ใช้พลังงานอย่างรู้คุณค่า 
ปลูกฝังนิสัยการประหยัด
พลังงานให้เป็นส่วนหนึ่ง
ของวัฒนธรรมองค์กร 

บุคลากร 
ในสังกัด 
ส.ป.ก.

อุตรดิตถ ์

ไม่น้อยกว่า
3 ครั้ง 

บุคลากรมีการเปลี่ยนแปลง 
พฤติกรรม และให้ความ
ร่ ว ม มื อ ร่ วม ใจ ใน ก าร
ประหยัดพลังงาน 

✓  1 .  จั ด ท ำ ป ร ะ ก า ศ
ม า ต ร ก า ร ป ร ะ ห ยั ด
พลังงาน เปิด-ปิดแอร์ เป็น
เวลา ปิดไฟ ถอดปลั๊กไฟ
หลังใช้งาน และแจ้งเวียน
ประชาสัมพันธ์ในไลน์กลุ่ม
สำนักงาน เพื่อให้บุคลากร
ทุกท่านได้รับทราบ วันที่ 
13 กุมภาพันธ์ 2569 
2 . ติ ด ป้ า ย ม าต รก า ร
ประหยัดพลังงานไว้ทุ ก
กลุ่มงาน เพื่อคอยย้ำเตือน
บุคลากรให้ปฏิ บั ติ ต าม
ม า ต ร ก า ร  วั น ที่  1 3 
กุมภาพันธ์ 2569 
3 . บุ ค ล า ก ร ให้ ค ว า ม
ร่ ว ม มื อ ป ฏิ บั ติ ต า ม
มาตรการ ต้ังแต่วันที่ 13 
กุมภาพันธ์ 2569 เป็น
ต้นไป 
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รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายของแผนการดำเนินงาน 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวัดอุตรดิตถ์ 

โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมย่อย วัตถุประสงค์ 
กลุ่มเป้าหมาย 
/ผูร้ับผิดชอบ 

ผลลัพธ์ ผลการดำเนินงาน 
การดำเนินงาน ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ดำเนินการ
เสร็จสิ้น 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 กิจกรรมรณรงค์ลดการใช้
พลาสติก 

เพื่อสร้างจิตสำนึก "รักษ์
โลก" ปลูกฝังค่านิยมการ
ใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า
และมีความรับผิดชอบต่อ
สิ่งแวดล้อมในทุกมิติของ
การใช้ชีวิตประจำวัน และ
ลดปริมาณขยะพลาสติก
และขยะที่ย่อยสลายยาก  

บุคลากร 
ในสังกัด  
ส.ป.ก.

อุตรดิตถ ์

ไม่น้อยกว่า
3 ครั้ง 

บุคลากรมีการปรับเปลี่ยน 
พฤติ กรรมจากการใช้
พลาสติกแบบใช้ครั้งเดียว
ทิ้งมาเป็นวัสดุที่ใช้ซ้ำได้ 
ลดการพึ่งพาพลาสติกได้
อย่างเป็นรูปธรรมและ
ถาวร 

✓  1 .  จั ด ท ำ ป ร ะ ก า ศ
มาตรการ รณรงค์ลดการ
ใช้พลาสติก โดยใช้ถุงผ้า
แทนถุงพลาสติก ใช้ปิ่นโต
แทนกล่องโฟม ใช้แก้วที่
สามารถใช้ซ้ำได้ และแจ้ง
เวียนประชาสัมพันธ์ในไลน์
กลุ่ มสำนักงาน เพื่ อ ให้
บุ ค ล า ก ร ทุ ก ท่ า น ไ ด้
รั บ ท ร า บ  วั น ที่  1 3 
กุมภาพันธ์ 2569 
2 . ติ ด ป้ า ย ม าต รก า ร
รณรงค์ลดการใช้พลาสติก 
เพื่อคอยย้ำเตือนบุคลากร
ให้ปฏิบัติตามมาตรการ 
วัน ที่  1 3  กุ มภ าพั น ธ์  
2569 
3 . บุ ค ล า ก ร ให้ ค ว า ม
ร่ ว ม มื อ ป ฏิ บั ติ ต า ม
มาตรการ ต้ังแต่วันที่ 13 
กุมภาพันธ์ 2569 เป็น
ต้นไป 
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